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CAPITOLUL |
ETICA SI INTEGRITATEA

A. Organizarea temei

I. Unitati de parcurs

1. Etica, morala si deontologia
2. Etica universitara

3. Integritatea academica

I1. Obiectivele temei

1. Definirea conceptelor de etica, morald, moralitate si
integritate;

2. Sesizarea diferentelor dintre morala si moralitate;

3. Cunoasterea semnificatiei conceptului de deontologie;

4. Informarea privind continutul Cartei Universitare si
a Codului de etica universitara;

5. Informarea privind CEMU, CNATDCU si CNECSDTI
ca structuri consultative ale MENCS
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B. Teoria temei

Sectiunea I. Etica, morala si deontologia

§1. Notiunea de etica

1. Etimologia cuvantului etica

Termenul ,,eticd” provine din limba greaca. Cuvantul
»ethos” se traduce prin ,,felul sau maniera de a fi”. Etica si
morala sunt sinonime in continut. Ceea ce in limba greaca este
,»ethos”, In limba latind Inseamnad ,,mores” (morald). Dar si unul
si celalalt termen inseamna,,moravuri”.

2. Semnificatii ale termenului,,etica”

Etica este, In viziunea Dictionarului explicativ al limbii
romane (DEX 2009), ,stiinta care se ocupa cu studiul
principiilor morale, cu legile lor de dezvoltare istoricd, cu
continutul lor de clasa si cu rolul lor in viata sociala”.

in dictionarul Webster, etica este definitd ca ,,0
disciplind care ne pune fata in fatd cu ceea ce este bun si rau si
cu datoria si obligatia morala”.

Nu este mai putin adevarat ca etica are si o semnificatie
filozofica adicd de ramura a filozofiei care se ocupd cu
cercetarea problemelor de natura morala pentru a gasi raspunsuri
la ce este bine sau rdu ori cum trebuie sa ne comportam.

3. Ce este totusi etica?

Etica poate fi privita si ca stiinta care ca obiect studiul
moravurilor pentru constructia arhitecturii caracterului. Etica
poate fi denumitd si stiinta realitdtii morale, care se ocupa cu
cercetarea problemelor de ordin moral. Etica este stiinta® care
are ca obiect cercetarea problemelor de ordin moral in cautarea
unor raspunsuri la ce este bine si ce este rau ori la cum trebuie
sa ne comportdm in formarea caracterului. Etica se gaseste in
cirti, iar morala in viata?.

1 C. Ghigheci, Etica profesiilor juridice, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2017, p. 9
si urmatoarele.

2 G. Socaciu, Fundamentele eticii academice in Volumul Deontologia
academica. Curriculum cadru, coordonator Liviu Papadima si colaboratorii,
Ed. Universitatii din Bucuresti, 2017, p.10.
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§2. Notiunea de morala

1. Semnificatii ale termenului de morala

Termenul de morald provine din latinescul ,,mos-
mores” care iInseamna moravuri, obiceiuri.

Potrivit Dictionarului explicativ al limbii romane (DEX
2009), morala este ,ansamblul convingerilor, aptitudinilor,
deprinderilor reflectate si fixate in principii, in norme, reguli
determinate istoric si social, care reglementeaza comportarea si
raporturile indivizilor intre ei, precum si dintre acestia si colectivitate
si a ciror respectare se intemeiazi pe constiinta si opinia publica®.

Morala are intelesul unui ansamblu de norme de
comportare a oamenilor in societate intre ei si fatd de
colectivitate, care, in caz de nerespectare, sunt susceptibile de a
fi sanctionate specific prin oprobriul public sau prin trairi
interioare in sfera constiintei (ex.: pareri de rau; mustrdri de
congtiintd; regrete; etc.) si nu prin sanctiuni prevazute de lege.

2. Continutul conceptelor de morali si norme morale

Morala, ca ansamblu de norme, cuprinde, indiferent
de valentele etimologice, lexicale ori de altd naturd, normele
cu un pronuntat caracter social si in conexiune cu educatia,
justitia si democratia.

Norma morald are ipotezd si dispozitie, dar nu are
sanctiune juridica. Cu toate acestea, ea constituie suportul unor
comportamente umane in diversitatea relatiilor in care intra
oamenii in cadrul activitatilor sociale, politice, profesionale, in
mod individual sau de grup.

3. Ce este totusi, morala?

Morala este tot atat de veche precum este societatea si
,»a jucat si continud sa joace un rol deosebit de important in
reglementarea relatiilor sociale si asigurarea ordinii sociale.”

3 Dictionarul explicativ al limbii romdne, editia a II-a revizuti si addugit,
Academia Roména, Institutul de Lingvistica ,Jorgu lordan - Alexandru
Rosetti”, Editura Univers Enciclopedic, 2009 .

4 1. Ceterchi, 1. Craiovan, Introducere in teoria generald a dreptului, Ed. All,
Bucuresti, 1993, p. 32.
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Morala provine din ,,vocea interioara a fiecaruia™® s
,,are ca obiect aprecierea faptelor interne de constiinta.”®

Oamenii 1isi calauzesc conduita prin raportare la
preceptele si normele morale. Binele si raul, corectitudinea sau
incorectitudinea, iar ce este just sau injust constituie repere la
care acestia 1si calduzesc comportamentul. Mai mult decat atat,
constiinta lor interioara este cea care dicteaza conduita.

Morala este ,,ansamblul normelor de convietuire, de
comportare a oamenilor, unii fata de altii si fatd de colectivitate si
a ciror incilcare nu este sanctionati de lege, ci de opinia publici’.

Morala este ,totalitatea convingerilor, atitudinilor,
deprinderilor, sentimentelor, normelor, regulilor determinate
istoric si social care reglementeazda comportamentul si
raporturile indivizilor intre ei, precum si dintre acestia si
colectivitate (familie; grup; clasd; natiune; societate) in functie
de categoriile bine, rau, datorie, drteptate, nedreptate si a caror
respectrae se intemeiazi pe constiinta si opinia publicd™®,

Morala® este un ansamblu de norme, de judeciti, idei si
precepte despre bine si rau, corect si incorect, just si injust, care
cdlauzesc comportamentul uman in cautarea si implinirea binelui.

Morala se deosebeste prin aceea ca este consideratd un
fenomen real constand intr-un ansamblu de reguli de buna
purtare care tin de comportamentul zilnic, de viata reala a
indivizilor si colectivitatilor in timp ce etica este teoria care are
ca obiect de studiu acest fenomen real. °

5 I. Craiovan, Tratat de teoria generald a dreptului, Ed. Universul Juridic,
Bucuresti, 2007, p. 191.

8 1. Craiovan, op. cit., 2007, p. 191, preluat din M. Djuvara, Teoria generald
a dreptului, Bucuresti, 1930, Vol. 1, p. 101.

" Dex online, Dictionar romén, conform webdex.ro/online/dictionar/morald
accesat la 30.09.2018.

8 G. Tigu, Etica afacerilor in turism, Ed. Uranus, Bucuresti, 2003, p.11.

9 1. Ceterchi, I. Craiovan, op. cit., 1993, p. 32.

10 1. Batlan, Philosofia moralis, Prelegeri de etici, Ed. Didacticd si
Pedagogica, Bucuresti, 1997, p.9.
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§3. Notiunea de moralitate

1. De ce trebuie sa fim morali?

Moralitatea este o componentd frecventd in
comportamentul nostru zilnic. Dar, intrebarea care se pune
este de ce trebuie sd avem un asemenea comportament? Ne
este teama de lege? Avem respect si afectiune fata de
ceilalti? Suntem dominati de mila sau ratiunea ne dicteaza sa
fim asa? In fiecare zi luam decizii cu incarcitura morala. De
ce totusi o facem? Vrem sa avem principii pe care sa le
aplicdim? Vrem sa facem cat mai mult bine celor din jur sau
vrem sd ne construim frumos caracterul ca persoane morale
ori sd ne dezvoltam capacitatea privind sentimentele morale
ale compasiunii si generozitatii?

Existd, totusi, dincolo de asemenea interogatii si de
raspunsurile la acestea, o moralitate comunda formata din
ansamblul tuturor elementelor cotidiene de morala.

Dezvoltarea teoretici'! a institutiilor de bazi ale
moralei a fost facutd in cadrul marilor teorii asupra moralei
precum deontologismul (Immanuel Kant), utilitarismul (John
Stuart Mill) si etica virtutii (Aristotel).

2. Moralitatea in viziunea lui Immanuel Kant

Immanuel Kant considera moralitatea ca pe o
,»vointd bund” adica dispozitia unei fiinte umane rationale,
imperfecte de a actiona din datorie. O actiune este morala
prin ea insasi, deoarece corespunde celor mai Tnalte exigente
ale ratiunii. O persoand morald are constiintd si este supusa
ratiunii sale, fard exceptie.

Un alt concept al eticii Kantiene este ,,demnitatea
umana”, conform cdreia orice fiintd rationala are o valoare

1 C. F. Moraru, Mari teorii etice din istoria filozofiei. Etica virtutii, deontolo-
giosmul, utilitarismul si prescriptivismul universal, in C. Aslan, C.F. Moraru,
Radu Paraschiv, Curs de deontologie si integritate academicd, Ed.
Universitatii de Arte, Bucuresti, 2018, p. 39 si urmatoarele.
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intrinsecd dincolo de orice pret. Aceastd valoare presupune
obligatia de a nu trata fiintele umane ca pe simple mijloace in
alte scopuri. Fiinta umand trebuie respectatd in privinta
demnitatii sale ca scop si nu ca mijloc.

3. Moralitatea in viziunea lui John Stuart Mill

John Stuart Mill, in lucrarea ,,Despre libertate”'?, pune
,»in discutie” natura si limitele puterii pe care societatea o poate
exercita Tn mod legitim asupra individului. Potrivit teoriei lui J.
S. Mill, fiecare are dreptul de a actiona cum doreste in conditiile
in care faptele acestuia nu ii lezeaza pe ceilalti. Societatea nu are
dreptul de a interveni, atdta timp cat faptele celui care le
savarseste se rasfrang exclusiv asupra acestuia, chiar daca prin
ele ,,persoana respectiva isi face rau, exceptandu-i pe cei care nu
au discernamantul faptelor lor (ex.: copiii, incapabilii). Este
promovata, astfel, ideea cd o actiune nu poate fi restrictionata
pentru ca incalca o conventie morald a unei societati.

O alta idee a lui J. S. Mill este cu privire la sustinerea
libertatii de exprimare, ca o conditie a progresului intelectual si
social. Orice idee nespusa poate contine elemente utile. Mai mult
decat atat, a asculta pareri false este util din doua motive:
’indivizii sunt mai dispusi sa renunte la opiniile eronate atunci
cand se afla intr-0 dezbatere; teoriile corecte vor fi sustinute
continuu si reafirmate, ,,nefiind doar propozitii unanim acceptate
ca adevarate”.

In sfarsit, cu privire la constrangere, J. S. Mill, afirma
ca aceasta nu trebuie sd apara din a impune altora conceptii
privind modul de viatd ori de conduitd. Schimbarea unui individ
poate fi facutd doar prin “discutia de orice fel” deoarece
individul este suveran ,,asupra lui insusi”.

J. S. Mill afirma, In concluzie, ca societatea are mult
mai mult de castigat daca se respecta libertatea individuala.
Omul trebuie lasat sa traiasca dupa propriile reguli si nu dupa

12 ro.wikipedia.org/wiki/John_Stuart_Mill accesat la data de 30.09.2018.
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reguli impuse din exterior ,,atata timp cat faptele sale nu au
consecinte negative asupra altora”.

4. Moralitatea in viziunea lui Aristotel

Aristotel, in ,,Etica nichomahici”*® pune in ,,discutie”
ideea fericirii si ideea virtutii. Cele doua idei analizeaza
conditiile 1n care ,,slavirea sau blamarea sunt potrivite” in raport
cu natura placerii si a prieteniei. Aristotel afirmad cd “exista
diferente de opinie despre ceea ce este cel mai bun pentru
oameni si aceste diferente trebuie rezolvate”. El se intreaba cu
privire la: ,,Care este binele?” In raspunsul la aceasta intrebare
el considerda ca oricare ar fi, binele are trei caracteristici, si
anume: este dezirabil in sine; nu este dezirabil pentru un alt
lucru; toate celelalte lucruri sunt dezirabile pentru el”.

In concluzie, potrivit teoriei lui Aristotel, omul triieste
pentru scopul binelui cel mai inalt care subordoneaza toate celelalte
scopuri (ex.: sanatatea; bundstarea) care sunt dorite, pentru ca ele
promoveaza ,,binele si nu pentru ca sunt ele insele binele”.

O actiune morald este o actiune fara rasplatd. Noi
suntem produsul libertatii noastre, dar a fi moral nu inseamna sa
faci ce simti ci ceea ce trebuie sau ceea ce iti dicteaza constiinta.
Daca ne urmam constiinta Tnseamna ca suntem prudenti si putem
sa Inlaturam toate Indoielile cu privire la bine si la rau. Daca
suntem corecti, drepturile noastre sunt respectate si putem trai in
armonie. Exista moralitate acolo unde exista dreptate,
corectitudine, gratuitate si nu rasplatd. Moralitatea este o
responsabilitate pe care o avem in primul rand fatd de noi insine.

5. Ce este moralitatea?

Moralitatea este insusirea a ceea ce este moral, adica o
conduita in conformitate cu principiile morale ale unei persoane
sau ale unei colectivitati. Moralitatea este calitatea umana de a
avea o buna conduitad sau un sistem de idei bazate pe standarde
de dreptate si corectitudine. Ea este o manifestare efectiva a

13 ro.wikipedia.org/wiki/Etica Nichomahica accesat la data de 30.09.2018.
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moralei, prin atitudine si constiintd, fiind sustinutd de principii
morale. Moralitatea cuprinde chiar si fenomenele care tin de
congtiinta morald, de calitatile si defectele morale, judecdtile si
sentimentele morale.

6. Diferenta dintre morala si moralitate

Morala este un ansamblu de norme de convietuire, de
comportare a oamenilor, unii fatd de altii si fatd de colectivitate
si a cdror Incdlcare nu este sanctionatd de lege, in timp ce
moralitatea este manifestarea efectiva a moralei, prin atitudine
si constiinta.

Morala are caracter proiectiv, programator, pe cand
moralitatea are caracter real, practic.

§4. Deontologia sau etica profesionala

1. Semnificatii ale termenului de ,,deontologie”

Termenul ,,deontologie” provine din limba greaca prin
juxtapunerea cuvintelor ,,deon”, care inseamna ceea ce trebuie
facut si ,,logos”, care inseamna studiu. Conform Dictionarului
Explicativ al Limbii Roméane, termenul ,,deontologie” inseamna
totalitatea normelor de conduitd si obligatiilor etice ale unei
profesiuni (DEX 2009).

In esenta sa, termenul ,,deontologie” constd intr-un
sistem de norme de conduiti etici in exercitarea unei profesii. In
mod frecvent, intalnim exprimari de genul ,,deontologie medi-
cald”, ,,deontologia functiei publice”, ,,deontologie juridicd”,
»deontologie in cercetare”, etc. In fiecare dintre cazuri,
deontologia sau etica profesionald cuprinde ansamblul de
indatoriri care-1 revine persoanei respective In exercitarea
profesiei, in raporturile cu cei cu care colaboreaza (ex.: medicul,
in raporturile cu bolnavii si cu ceilalti medici si alt personal
medical auxiliar; avocatul in relatiile cu clientii si cu ceilalti
colegi avocati si cu instantele; cercetatorul, in relatiile cu ceilalti
colegi si cu personalul auxiliar de cercetare; cadrul didactic, in
relatiile cu elevii ori studentii si membrii corpului didactic).
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Normele deontologice reprezinta un segment important
al normelor de convietuire sociald. Aceste norme s-au format
treptat, spontan si au depins mai mult de uzante decat de morala
sau de drept!* .

Ele pot fi insusite colectiv si Inscrise intr-un Statut,
regulament sau cod deontologic.

2. De ce este nevoie de etica profesionala?

Profesionistul trebuie ca in exercitarea profesiei sale sa
fie dominat de un comportament care sa urmareasca realizarea
binelui. Scopul urmarit de oricare persoand trebuie sa fie
atingerea fericirii, iar activitatea profesionald este un foarte bun
mijloc de realizare a acesteia. Gandirea si faptele omului In
cadrul activitatii profesionale trebuie sa urmareasca
infiptuirea binelui. In cadrul diferitelor profesii exista
elaborate coduri deontologice in care sunt prevazute notiuni,
reguli si etaloane de comportament in exercitarea acestora.
Sunt prevazute in codurile respective si faptele care sunt
incompatibile cu deontologia si sanctiunile care se aplica in
cazul savarsirii acestora.

In Codul deontologic al avocatilor din Uniunea
Europeana, care de la data de 01.01.2007 este si Codul
deontologic al avocatilor romani, existd norme deontologice
care consacrd principiile generale ale exercitarii profesiei de
avocat (ex.: independenta; increderea si integralitatea morala;
secretul profesional; interesul clientului; etc.) precum si in
relatiile cu magistratii (ex.: respectul fatd de judecator;
caracterul contradictoriu al dezbaterilor; etc.) sau in relatiile
dintre avocati (ex.: cofraternitatea; cooperarea dintre avocati;
comunicarea cu partea adversa; pregatirea continud; raspunderea
pecuniara; etc.).

141, Ceterchi, I. Craiovan, op. cit., 1993, p. 31; N. Popa, Teoria generali a
dreptului, Ed. All Beck, Bucuresti, 2002, p. 130.
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In Codul de ,deontologie medicala™® aprobat de
Colegiul medicilor din Romania si intrat in vigoare la data de
06.01.2017, intalnim principiile fundamentale ale exercitarii
profesiei de medic (ex.: nediscriminarea; respectul demnitatii
fiintei umane; independenta profesionald; respectul fata de
confrati; etc.) precum si reguli privind consimtamantul pentru
interventia medicald (ex.: consimtamantul liber al pacientului;
consimta-mantul in cazul minorilor; informarea prealabild a
pacientului; consimtamantul in cazul de urgentd; etc.) ori cu
privire la secretul profesional (ex.: pastrarea secretului
profesional al situatiei medicale a pacientului; transmiterea
informatiilor medicale ale pacientului; etc.) dar si reguli de
comportament profesional si etic (ex.: pastrarea prestigiului
profesiei; abtinerea de la acte si fapte nedeontologice; dreptul
pacientului la o a doua opinie medicala; etc.).

Codul deontologic al profesiei de psiholog cu drept de
libera practica aprobat prin Hotérarea nr. 1/2018 al Colegiului
Psihologilor din Romania si publicat in Monitorul Oficial,
Partea I, nr. 143 din 23 februarie 2019, cuprinde reguli de
conduitd in exercitarea profesiei de psiholog cu privire la
competentd si responsabilitatea profesionald si sociala a
psihologului, integritatea profesionala a acestuia si standardele
specifice profesiei.

Nu in ultimul rand, poate ca ar trebui mentionate si
cateva norme si principii privind deontolgia cercetdtorului,
cuprinse in Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de
cercetare-dezvoltare, care se refera la buna conduitd in
monitorizarea si evaluarea cercetdrii stiintifice, Tn comunicarea
si diseminarea rezultatelor cercetdrii dar si cu privire la
respectarea fiintei si demnitdtii umane, la evitarea suferintei
animalelor folosite in cercetare si la ocrotirea si refacerea
mediului natural si a echilibrului ecologic. De remarcat cd in

15 Pyblicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 981 din 07 decembrie 2016.
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materie de cercetare-dezvoltare exista si coduri deontologice pe
domenii (ex.: cercetare medicald; cercetare agricold; cercetare
industriala; cercetare didactica; etc.).

3. Ce este totusi, deontologia?

Deontologia este acea parte a eticii care studiaza
normele si obligatiile specifice exercitdrii unei activitati
profesionale. Obiectul de abordare al deontologiei constd in
ansamblul normelor de conduita si de obligatii pe care trebuie sa
le respecte o persoana in exercitarea profesiei sale.

In raport cu specificul profesiilor exista ,,deontologia
medicald”, ,,deontologia cercetarii”, ,,deontologie juridica”, etc.

Sectiunea a II-a Etica universitara

§1. Etica universitara si valorile sale

1. Notiunea de etica universitara

Etica universitara este un ansamblu de norme privind
valorile la care trebuie sa se raporteze conduita membrilor
comunitatii academice in activitatea desfasuratd in mediul
universitar. Formarea viitorilor intelectuali nu poate fi facuta in
afara unui climat de responsabilitate profesionald si sociald, de
respect, grijd si tolerantd in care sa primeze meritocratia,
dreptatea si echitatea.

Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cuprinte atat
dispozitii de principii privind etica in invatdmantul superior
precum si dispozitii speciale identificate chiar sub denumirea de
,.eticd universitard”. In art. 118 din Legeanr. 1/2011 in care sunt
enuntate principiile care guverneaza sistemul national de
invatdmant superior intalnim multe principii care se referd la
etica universitara (ex.: principiul libertatii academice; principiul
echitatii; principiul transparentei; principiul autonomiei
universitatii; etc.). Mai mult decat atét, in art. 306 din Legea nr.
1/2011 se dispune ca la nivelul fiecarei universitati functioneaza
comisia de eticd universitard care are ca atributii analiza si
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solutionarea abaterilor de la etica universitara, elaborarea de
rapoarte anuale privind respectarea eticii universitare si de
cercetare si prezentarea acestora rectorului si senatului, dar si
elaborarea Codului de etica si deontologie universitara pe care-|
propune senatului pentru a fi inscris In Carta universitara.
Comisia de etica poate fi sesizatd de orice persoand din
universitate sau din afara acesteia, pastrandu-se confidentia-
litatea identitatii autorului.

Abaterile grave de la buna conduita in cercetarea
stiintifica si activitatea universitara sunt prevazute in art. 310 din
Legea nr. 1/2011 si constau in: plagierea rezultatelor sau
publicatiile altor autori; confectionarea de rezultate sau
inlocuirea rezultatelor cu date fictive; introducerea de informatii
false in solicitarile de granturi sau de finantare.

In metodologia® de etica si integritate in procesul de
evaluare institutionald a universititilor din Roméania elaboratd in
cadrul Proiectului “Pregatiti pentru a inova, pregititi pentru a
raspunde mai bine nevoilor locale. Calitate si diversitate a
universitatilor din Romania elaboratd de Asociatia pentru
Implementarea Democratiei (AID), Ministerul Educatiei Nationale
(MEN) si Unitatea Executivd pentru Finantarea Invatimantului
Superior a Cercetdrii, Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI) este
prezentat In Capitolul II sistemul de valori etice la care se
raporteaza activitatea de evaluare institutionala a universitatilor.

Sistemul de valori etice universitare este cadrul de
manifestare a regulilor morale si de integritate privind relatiile
moral-profesionale dintre membrii'’ comunititii academice si
intre acestia si cei din exterior.

16 http:/pe.forhe.ro/sitesdefault/files/metodologie_etica_consultare.pdf accesat la
15.10.2018.

17'E. Socaciu, C. Vica, E. Mihailov, T. Gibea, V. Muresan, M. Constantinescu,
Etica si integritate academica, Ed. Universitatii din Bucuresti, 2018, p.14.
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Valorile etice universitare la care se raporteaza
activitatea de evaluare institutionala sunt: libertatea academica;
autonomia personald; transparenta; etica relatiilor intre membrii
comunitdtii academice; respectul, grija si toleranta; dreptatea si
echitatea; profesionalismul; primatul meritocratiei; responsa-
bilitatea profesionala si sociala.

Metodologia mai finainte mentionatd apreciazd in
sectiunea 22, pct. 8, ca In raport de sistemul de valori etice, sunt
considerate abateri Tn mediul academic urmatoarele fapte:
obstructionarea activitatii didactice de cercetare stiintifica,
administrativa sau a oricarei alte functii in universitati; frauda,
sub orice forma, in procesul de invatamant, de cercetare
stiintificd precum si in cadrul celorlalte activitati din
universitate; acceptarea lipsei de reactie fatd de coruptie,
favorizarea acesteia, obtinerea, pretinderea sau nerefuzarea unor
avantaje necuvenite; inducerea in eroare a conducerii
universitatii prin dezinformare; agresarea fizicd sau morala
savarsitd sub orice formd impotriva membrilor comunitatii
universitare sau in legdturd cu activitatea in toate formele de
manifestare a acesteia; favoritismul sub orice aspect; consumul
de alcool, droguri sau alte substante interzise in activitatile
universitare; practicarea unor atitudini inadecvate insultatoare
sau obscene si folosirea unui limbaj neconform; denigrarea
publicd a personalului sau institutiei; organizarea de activitati
nepermise in universitate; distrugerea, alterarea sau falsificarea
documentelor si a bazelor de date; patrunderea neautorizatad in
spatiile cu acces special; utilizarea si provocarea cu vinovatie de
prejudicii patrimoniului universitatii.

In privinta eticii academice, pe fondul autonomiei
universitare, universitdtile 1si pot elabora Carta universitard din
care face parte si un cod de etica si deontologie profesionala (art.
130 din Legea nr. 1/2011).

23



