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Prefata

Intr-un anumit fel, putem spune cd viata este o perpetud confruntare intre
prezent si trecut, intre memorie si uitare. Lucrarea de fatd este memoria si oglinda
unei institutii, care a implinit, anul acesta, sapte decenii de activitate, de prefacere
si de permanente preocupdri pentru formarea ori afirmarea propriei identitdti.

Stim ca orice institutie universitard are o vocatie pedagogica si stiintificad,
totodatd, se legitimeazd si creste prin calitatea procesului instructiv-educativ, dar
si prin valoarea cercetdrii stiintifice. Incd din iulie 2009, la vérsta de 62 de ani,
Universitatea din Craiova a primit calificativul de High Confidence rating, din
partea Agentiei Romdne de Asigurare a Calitdfii in Invatamantul Superior,
urmare a acumuldrilor dobandite si a performantelor obtinute.

Rezultatele activitdtii de cercetare stiintifica din ultimii ani pot fi ilustrate
sintetic prin intermediul urmdtorilor indicatori: articole ISI - 608, articole BDI -
2.690; carti - 1.022; brevete, cereri de brevete si produse cu drept de proprietate
intelectuala - 48; contracte obtinute in competitii internationale- 65. Toate acestea
demonstreaza potentialul creativ si nivelul de responsabilitate profesionald al
cadrelor didactice, gradul de integrare in circuitul vietii stiintifice internationale.

Sa nu witam cd, in momentul de fata (2016-2017), Universitatea din
Craiova functioneazd institutional intr-o legdtura cu 216 universitdti partenere
ERASMUS+, cele mai multe fiind din Turcia (39), Franta (33), Spania (25), Italia
(23) si Germania (17). S-a constituit, astfel, o retea complexa de mobilitati ale
cadrelor didactice si studentilor in lumea europeand.

In cei 70 de ani de existentda, Universitatea din Craiova a dovedit
suficientd energie si fortd intelectuald, incat sd facd fatd cu succes provocadrilor §i
asteptarilor pe care o societate le are de la o institutie academica. Universitatea
din Craiova este construitd pe un sistem de valori culturale, morale, stiintifice §i
educationale moderne. De aceea, avem misiunea de a inspira comunitatea pentru
construirea unei societdfi sdandtoase, pe temeiul unui invatamdnt performant.
Institutia noastra a fost creata de personalitdti vizionare, care au inteles
necesitatea de a intemeia aici o cetate a stiintei, un pol de crestere inteligentd si de
atractivitate in beneficiul comunitatii.

Comunitatea academicd a Universitdtii din Craiova isi onoreazd traditia. In
strategia institutionald de dezvoltare, obiectivul esential pe termen lung este
consolidarea Universitatii drept pol de crestere inteligentd. Astfel, a 70-a aniversare ne
gaseste in plin elan al derularii programului Crezi in tine, crezi in Universitatea din
Craiova. Exigenta depdsirii limitelor, initiativa, creativitatea sunt valorile pe care
comunitatea noastrd academicd le transmite catre societate. Cercetarea, inventica,
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finantarea si productia sunt pilonii dezvoltarii regiunii. Punerea acestora in concretul
specificului zonal este unul dintre rezultatele asteptate ale eforturilor noastre sistematice.

Strategia Universitatii din Craiova in domeniul cercetarii stiintifice este
Sfundamentatd pe doi piloni la fel de importanti: 1. Sprijinirea cercetarii aplicative, care
poate genera resurse financiare prin implicarea noastrd in rezolvarea unor probleme
concrete ale mediului socio-economic; II. Incurajarea cercetdrii fundamentale, ca
bazda a cresterii performantei. Rostul programelor universitare de studiu este sa ofere
societdtii metode si solutii eficace de rezolvare a problemele si de crestere a bundstdrii
populatiei. Scoala, universitatea ne invagd competitivitatea, ne creeazd nevoia de
performantd, ne aratd cum sa cautam un drum mai drept si mai sigur in viatd. Aceasta
a fost dintotdeauna asteptarea esentiala de la invdtamantul universitar, carve poate
deveni o sursd primordiald de incredere in sine, in propria putere. Incd de la nasterea
sa, Universitatea din Craiova a rdspuns nevoilor de cunoastere §i de rezolvare a
problemelor din aceastd regiune a tarii.

Anul 2017 ne gdseste intr-o etapd unicd in istoria institugiei. Avem in vedere
deschiderea pe care o urmdrim cdtre comunitate, catre mediul socio-economic.
Universitatea din Craiova se strdduieste sd creeeze parteneriate dintre cele mai
solide cu marile companii, cu tofi agentii economici din zond. In aceastd idee a §i
fost creat Institutul de Cercetari in Stiinte Aplicate (INCESA), o platforma de
cercetare care se ridicd la cele mai inalte standarde de exigentd.

Comunitatea academicd a Craiovei — studenti, cadre didactice,
cercetdtori, personal auxiliar — inseamnd si cea mai importantd resursd a
institutiei noastre. Prin acestia, prin seriozitatea, profesionalismul si implicarea
fiecaruia, Universitatea noastrd isi va atinge obiectivele epistemologice, dar va
reprezenta si cel mai pertinent argument pentru democratie si pentru valorile sale.

Excursul monografic de fata este, in sine, o demonstratie atdt a celor afirmate
mai sus, cdt si a imensului potential pe care-l addposteste aceastd citadeld a
cunoasterii. De-a lungul istoriei sale, Universitatea din Craiova a urmat exclusiv un
traiect ascendent, dar, tin sa subliniez, un traiect, mai ales, al emanciparii. Cum am
reliefat in repetate randuri, invagamdntul de azi este oglinda societdtii noastre de
madine. Crearea acestei institutii aici, in inima Olteniei, a insemnat de la bun inceput o
sursd constantd de inspiratie. La randul sdu, institutia, prin destinele de exceptie care i
s-au dedicat, a cautat sa-si implineascd misiunea cu demnitate §i responsabilitate, intr-
un registru in care autodepdsirea, modernizarea, inovatia, dinamismul §i deschiderea
permanentd catre nou i dialog au devenit marci identitare.

29 septembrie 2017 Prof. univ. dr. Cezar lonut Spinu

Rectorul Universitdtii din Craiova
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Cap. I:
Invatimantul universitar romanesc

A

1n context european

1. Specificul si functiile universititii ca institutie sociala!

Universitatea este o unitate fundamentald a invatdmantului superior, o
componenta esentiala a sistemului educational si, totodata, o institutie de prim
rang, indispensabila oricarei societdti contemporane. Desi cele dintdi universitati
din Europa se semnaleazad inca din secolul al XI-lea, in orasele italiene Parma
(1065) si Bologna (1088), abia in epoca moderna se inregistreaza o extindere si o
dezvoltare institutionala a activitatilor cu specific universitar.

Cursul educatiei universitare a fost complementar cu procesul de afirmare
a spiritului stiintific iIn domeniul cunoasterii si in viata sociald, exprimand tendinta
de rationalizare a actiunilor umane, de sporire continud a eficienfei acestora, in
beneficiul colectivitatilor omenesti.

Dacai, initial, universitatea a aparut ca un mijloc de satisfacere a cerintelor
elevate de cunoastere, ulterior, sub presiunea solicitarilor economice si sociale, in
general ale evolutiei complexe a societdtii capitaliste, aceasta institufie si-a asumat
si finalitati pragmatice, iar organizarea sa pe facultati, sectii si specializari s-a facut
in concordanta cu nevoile concrete ale vietii sociale a oamenilor.

Problemele ivite in relatiile dintre oameni si naturd, in relatiile dintre oameni
si dintre institutii, dintre grupuri si colectivitafi, in cadrul mediului social, au condus
la cristalizarea diferitelor stiinte ale naturii si, respectiv, a unor stiinte umaniste.
Inceputurile si devenirea invatamantului universitar se leaga indispensabil si pentru
multd vreme de predarea stiintelor naturii si a stiintelor umaniste, motiv pentru care
termenul de universitate se va limita la acestea, avand o semnificatie restrictiva.

Actualmente, notiunea de wumiversitate are o acceptie mult mai larga,
denumirea fiind extrapolata si asupra altor domenii ori discipline de studiu. De pilda,
in Romania zilelor noastre intdlnim formulari de genul: ,,Universitatea Tehnica de
Constructii”, ,,Universitatea de Medicind si Farmacie”, ,,Universitatea de Arte”,
,Universitatea de Muzica” s.a., depasindu-se acceptia traditionald, clasica a

! Pentru redactarea capitolelor I si IT s-a plecat de la textul monografiei elaborate cu prilejul
aniversdrii a 60 de ani de existentd a Universitatii din Craiova: lon Vladimirescu, Dumitru
Otovescu, Universitatea din Craiova. Monografie (1947-2007), Editura Universitaria,
Editura Beladi, Craiova, 2007. Materialul a fost revizuit si actualizat, in conformitate cu
schimbarile produse din 2007 pana in 2017.
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termenului de universitate. In cadrul altor universitati, precum cea din Craiova, s-au
intalnit in diverse momente istorice si facultati cu profil economic, tehnic, agricol,
juridic si chiar medical, pe langa cele de stiintele naturii si cele cu caracter umanist.

Rolul social al invatamantului universitar este acela de a pregati specialisti de
inalta calificare profesionald, in mdsura sd activeze in domenii specifice de munca si sa
asigure coordonarea acestora. Universitatea constituie cadrul organizat de insusire
sistematicd a cunostinfelor stiintifice, artistice, tehnice, teologice etc., a deprinderilor
profesionale si a valorilor caracteristice pentru o societate, o epocd istorica si o
civilizatie umana. Ea are menirea de a cultiva virtutile intelectuale ale tinerilor, de a
selecta individualitatile capabile de creatie, de inovatie si de a intretine in randul
studentilor pasiunea pentru cunoastere si interesul pentru inalta performanta.

Datorita instructiei universitare este permanent alimentata categoria sociald
a oamenilor de creatie, care fauresc valorile materiale si spirituale indispensabile
oricarei societati. Calitatea pregatirii profesionale si ponderea absolventilor de
invatamant superior influenteaza direct eficienfa sau eficacitatea muncii sociale,
calitatea vietii colective, fapt care demonstreaza importanta institugiei universitare
in realizarea aspiratiilor de progres ale unei societdfi nationale. De asemenea,
destinul fiecarui om depinde de nivelul si conginutul educatiei de care dispune, de
echipamentul cultural dobandit in scoala.

Cel mai de pret capital al omului este capitalul intelectual, a carui slefuire
si valorificare se infaptuieste prin intermediul sistemului de invatamant superior.
Atunci cand activitatile intelectuale si creative dintr-o societate devin
preponderente— in raport cu activitatile bazate pe abilitafi fizice si operatii
repetitive —se poate aprecia ca respectiva societate a dobandit resursele necesare
pentru innoire si evolutie competitiva.

Universitatea, ca sistem de activitati institutionalizate, indeplineste o multitudine
de functii intrinseci si extrinseci, din randul carora se detaseaza urmatoarele:

1. Functia instructivi—-de transmitere a unor ansambluri de cunostinte
acceptabile social, fundamentale si de specialitate (consacrate In devenirea umanitatii),
precum si a unor informatii importante de actualitate, semnificative pentru insusirea
unei culturi profesionale si pentru formarea unei structuri logice de gandire;

2. Functia educativi—de modelare a personalitatii individuale, prin
crearea unui climat organizational, intemeiat pe promovarea unor valori dominante
ale umanitatii: binele, adevarul, libertatea, demnitatea, frumosul, responsabilitatea,
datoria, dreptatea, fericirea, cooperarea, pacea s.a.;

3. Functia socializatoare—de pregatire a tinerilor pentru asumarea unor roluri
familiale, profesionale si sociale viitoare, de integrare a lor in societate prin exercitarea
unei activitai utile (insuflandu-le respect pentru disciplina, autoritate si ierarhie);





